
1. Según el Manual 7 CEIS, la Evaluación de Riesgos del puesto de trabajo tiene que ver inicialmente 
con:
A) La planificación de la actividad preventiva
B) La detección de los riesgos a los que puede verse afectado el propio trabajador
C) La revisión del Plan de Prevención
D) La auditoría del sistema preventivo
Respuesta correcta: B
Fuente: Manual 7 CEIS, Parte 2, Capítulo 5, 1.1 Qué evaluar

2. De acuerdo con el Manual 7 CEIS, la evaluación de las instalaciones determina:
A) Las funciones y responsabilidades del personal
B) La clasificación de las actividades de trabajo
C) Las características de la instalación, el cumplimiento de la normativa y los controles periódicos
D) La planificación económica del servicio
Respuesta correcta: C
Fuente: Manual 7 CEIS, Parte 2, Capítulo 5, 1.1.1 Evaluación de las instalaciones

3. Según el Manual 7 CEIS, el cumplimiento de la legislación aplicable en las instalaciones supone 
que:
A) Los riesgos deben volver a evaluarse en cada intervención
B) Los riesgos derivados de estas instalaciones están controlados
C) No es necesario evaluar los puestos de trabajo
D) Se elimina la necesidad de controles periódicos
Respuesta correcta: B
Fuente: Manual 7 CEIS, Parte 2, Capítulo 5, 1.1.1 Evaluación de las instalaciones

4. En relación con el Manual 7 CEIS, la evaluación de riesgos derivada de la utilización de los equipos 
se realiza:
A) A nivel de instalación
B) A nivel de servicio
C) A nivel de sección
D) A nivel de puesto de trabajo
Respuesta correcta: D
Fuente: Manual 7 CEIS, Parte 2, Capítulo 5, 1.1.2 Evaluación de los equipos

5. Según el Manual 7 CEIS, para cada condición analizada del equipo se debe incluir:
A) Únicamente la medida preventiva propuesta
B) La prioridad de implantación y la medida preventiva propuesta
C) La medida preventiva, la prioridad de implantación, controles periódicos y criterios de referencia
D) Solo los criterios y normativa de referencia
Respuesta correcta: C
Fuente: Manual 7 CEIS, Parte 2, Capítulo 5, 1.1.2 Evaluación de los equipos

6. De acuerdo con el Manual 7 CEIS, en la evaluación de las secciones se analizan:
A) Exclusivamente las condiciones ambientales
B) Únicamente las condiciones materiales
C) Las condiciones materiales y ambientales de los lugares de trabajo
D) Solo los riesgos ergonómicos
Respuesta correcta: C
Fuente: Manual 7 CEIS, Parte 2, Capítulo 5, 1.1.3 Evaluación de las secciones

7. Según el Manual 7 CEIS, la evaluación del puesto de trabajo consiste en:
A) Analizar únicamente los equipos utilizados



B) Determinar los riesgos existentes y valorarlos
C) Clasificar las actividades del servicio
D) Establecer el organigrama preventivo
Respuesta correcta: B
Fuente: Manual 7 CEIS, Parte 2, Capítulo 5, 1.1.4 Evaluación del puesto

8. En relación con el Manual 7 CEIS, los riesgos existentes se asocian a:
A) La jerarquía del servicio
B) Las especialidades preventivas
C) El tipo de intervención
D) El número de trabajadores
Respuesta correcta: B
Fuente: Manual 7 CEIS, Parte 2, Capítulo 5, 1.1.4 Evaluación del puesto

9. Según el Manual 7 CEIS, dentro de los riesgos ligados a la instalación se analizan:
A) Solo los talleres y naves
B) Los lugares en los que se desempeña el puesto de trabajo
C) Únicamente los vehículos
D) Las cargas de trabajo
Respuesta correcta: B
Fuente: Manual 7 CEIS, Parte 2, Capítulo 5, 1.2.1 Riesgos ligados a la instalación

10.De acuerdo con el Manual 7 CEIS, entre los riesgos determinados en los lugares de trabajo se 
encuentra:
A) Burn out
B) Estrés postraumático
C) Caídas a distinto nivel
D) Carga de trabajo mental
Respuesta correcta: C
Fuente: Manual 7 CEIS, Parte 2, Capítulo 5, 1.2.1 Riesgos ligados a la instalación

11.Según el Manual 7 CEIS, el análisis de los equipos de trabajo incluye:
A) Únicamente los vehículos normalizados
B) Las herramientas, los riesgos asociados y su valoración
C) Solo la documentación administrativa
D) Exclusivamente los equipos de protección individual
Respuesta correcta: B
Fuente: Manual 7 CEIS, Parte 2, Capítulo 5, 1.2.1 Equipos de trabajo

12.En relación con el Manual 7 CEIS, entre los riesgos asociados a los equipos de trabajo se encuentra:
A) Incendio
B) Estrés térmico
C) Atrapamiento
D) Burn out
Respuesta correcta: C
Fuente: Manual 7 CEIS, Parte 2, Capítulo 5, 1.2.1 Equipos de trabajo

13.Según el Manual 7 CEIS, la evaluación del puesto de trabajo determinará si se desarrollan 
actividades con:
A) Riesgos ergonómicos exclusivamente
B) Energía eléctrica, hidráulica o neumática
C) Únicamente riesgos químicos
D) Riesgos psicosociales



Respuesta correcta: B
Fuente: Manual 7 CEIS, Parte 2, Capítulo 5, 1.2.1 Energías utilizadas

14.De acuerdo con el Manual 7 CEIS, en la extinción de incendios se determinan riesgos como:
A) Derrumbes y atrapamientos
B) Incendio, caídas al mismo nivel y quemaduras
C) Sobreesfuerzos y fatiga
D) Exposición a radiaciones ionizantes
Respuesta correcta: B
Fuente: Manual 7 CEIS, Parte 2, Capítulo 5, 1.2.1 Extinción de incendios

15.Según el Manual 7 CEIS, el análisis de espacios confinados determina riesgos como:
A) Incendios y explosiones
B) Estrés térmico
C) Derrumbes y atrapamientos
D) Sobreesfuerzos
Respuesta correcta: C
Fuente: Manual 7 CEIS, Parte 2, Capítulo 5, 1.2.1 Espacios confinados

16.En relación con el Manual 7 CEIS, los trabajos en altura determinan riesgos como:
A) Caídas al mismo nivel y a distinto nivel
B) Contactos eléctricos indirectos
C) Exposición a productos de la combustión
D) Estrés postraumático
Respuesta correcta: A
Fuente: Manual 7 CEIS, Parte 2, Capítulo 5, 1.2.1 Trabajos en altura

17.Según el Manual 7 CEIS, la evaluación y plan de control tienen como finalidad:
A) Establecer el organigrama del servicio
B) Diseñar, mantener o mejorar los controles de riesgos
C) Determinar la estructura jerárquica
D) Clasificar al personal operativo
Respuesta correcta: B
Fuente: Manual 7 CEIS, Parte 2, Capítulo 5, 1.3 Evaluación y plan de control

18.De acuerdo con el Manual 7 CEIS, el resultado de una evaluación de riesgos debe servir para:
A) Elaborar exclusivamente estadísticas de accidentes
B) Determinar sanciones disciplinarias
C) Hacer un inventario de acciones
D) Revisar la normativa aplicable
Respuesta correcta: C
Fuente: Manual 7 CEIS, Parte 2, Capítulo 5, 1.3 Evaluación y plan de control

19.Según el Manual 7 CEIS, la planificación de la actividad preventiva tiene como finalidad:
A) Determinar sanciones disciplinarias
B) Establecer auditorías externas obligatorias
C) Hacer un inventario de acciones preventivas a desarrollar
D) Revisar exclusivamente la normativa vigente
Respuesta correcta: C
Fuente: Manual 7 CEIS, Parte 2, Capítulo 5, 1.3 Evaluación y plan de control 

20.En relación con el Manual 7 CEIS, la planificación de la actividad preventiva deberá elaborarse:
A) Sin orden de prioridades



B) En función de la antigüedad del servicio
C) Según la disponibilidad presupuestaria
D) Con arreglo a un orden de prioridades en función de la magnitud de los riesgos
Respuesta correcta: D
Fuente: Manual 7 CEIS, Parte 2, Capítulo 5, 1.3 Evaluación y plan de control

21.Según el Manual 7 CEIS, la evaluación de riesgos debe revisarse cuando:
A) Se modifique la estructura jerárquica
B) Las actividades de prevención resulten inadecuadas o insuficientes
C) Cambie la normativa autonómica
D) Se produzca una auditoría externa
Respuesta correcta: B
Fuente: Manual 7 CEIS, Parte 2, Capítulo 5, 1.3 Evaluación y plan de control

22.De acuerdo con el Manual 7 CEIS, además de revisarse, la evaluación de riesgos deberá:
A) Ser confidencial
B) Ser aprobada por la autoridad judicial
C) Estar documentada
D) Ser renovada anualmente de forma obligatoria
Respuesta correcta: C
Fuente: Manual 7 CEIS, Parte 2, Capítulo 5, 1.3 Evaluación y plan de control

23.Según el Manual 7 CEIS, en la documentación de la evaluación de riesgos debe reflejarse como 
mínimo:
A) La antigüedad del trabajador
B) El riesgo o riesgos existentes en cada puesto de trabajo
C) El coste económico de las medidas
D) El número de inspecciones realizadas
Respuesta correcta: B
Fuente: Manual 7 CEIS, Parte 2, Capítulo 5, 1.3 Evaluación y plan de control

24.En relación con el Manual 7 CEIS, entre los datos mínimos de la evaluación documentada se 
incluye:
A) La relación de trabajadores afectados
B) El régimen disciplinario
C) El calendario laboral
D) La estructura sindical
Respuesta correcta: A
Fuente: Manual 7 CEIS, Parte 2, Capítulo 5, 1.3 Evaluación y plan de control

25.Según el Manual 7 CEIS, la identificación de la entidad forma parte de:
A) El modelo de evaluación
B) El plan de control
C) La auditoría externa
D) La evaluación
Respuesta correcta: D
Fuente: Manual 7 CEIS, Parte 2, Capítulo 5, 2. La evaluación

26.De acuerdo con el Manual 7 CEIS, la identificación de la entidad incluye:
A) La clasificación de los riesgos
B) Los datos identificativos de la entidad titular del servicio
C) El inventario de equipos
D) La relación de accidentes laborales



Respuesta correcta: B
Fuente: Manual 7 CEIS, Parte 2, Capítulo 5, 2.1 Identificación de la entidad

27.Según el Manual 7 CEIS, la información general del servicio debe contemplar:
A) El régimen sancionador
B) Los objetivos anuales de siniestralidad
C) La descripción general del servicio y su organización
D) La normativa internacional aplicable
Respuesta correcta: C
Fuente: Manual 7 CEIS, Parte 2, Capítulo 5, 2.2 Información General del Servicio

28.En relación con el Manual 7 CEIS, la información general del servicio incluye:
A) El análisis epidemiológico
B) La ubicación de los centros de trabajo
C) La valoración cuantitativa de riesgos
D) El plan de formación anual
Respuesta correcta: B
Fuente: Manual 7 CEIS, Parte 2, Capítulo 5, 2.2 Información General del Servicio

29.Según el Manual 7 CEIS, el diseño del sistema de prevención tiene como objetivo:
A) Sustituir la evaluación de riesgos
B) Integrar la actividad preventiva en la organización
C) Limitar la actuación preventiva a los mandos
D) Externalizar la prevención
Respuesta correcta: B
Fuente: Manual 7 CEIS, Parte 2, Capítulo 5, 2.3 Diseño del sistema de prevención

30.De acuerdo con el Manual 7 CEIS, el Plan de Prevención es:
A) Un documento opcional
B) El medio que permite integrar la actividad preventiva
C) Un registro de accidentes
D) Un instrumento sancionador
Respuesta correcta: B
Fuente: Manual 7 CEIS, Parte 2, Capítulo 5, 2. La evaluación

31.Según el Manual 7 CEIS, el contenido mínimo del Plan de Prevención viene definido en:
A) El Estatuto Básico del Empleado Público
B) La Ley 31/1995 y el RD 39/1997
C) El Reglamento Interno del servicio
D) La normativa autonómica de emergencias
Respuesta correcta: B
Fuente: Manual 7 CEIS, Parte 2, Capítulo 5, 2. La evaluación

32.En relación con el Manual 7 CEIS, las entidades que prestan el servicio de prevención y extinción de
incendios deben:
A) Limitar la prevención al personal operativo
B) Externalizar obligatoriamente la prevención
C) Integrar la prevención implicando a todos los niveles jerárquicos
D) Delegar la prevención en la autoridad laboral
Respuesta correcta: C
Fuente: Manual 7 CEIS, Parte 2, Capítulo 5, 2. La evaluación



33.Según el Manual 7 CEIS, los objetivos anuales del sistema de gestión de la prevención deben 
orientarse a:
A) La reducción de la siniestralidad y la mejora de los niveles de riesgo existentes
B) El incremento de los recursos materiales
C) La actualización normativa
D) La ampliación de plantilla
Respuesta correcta: A
Fuente: Manual 7 CEIS, Parte 2, Capítulo 5, 2.3 Diseño del sistema de prevención

34.De acuerdo con el Manual 7 CEIS, el índice de incidencia representa:
A) El número total de accidentes registrados
B) El número de acciones sin baja por trabajador
C) El número de accidentes mortales por servicio
D) El número de acciones con baja por cada cien trabajadores
Respuesta correcta: D
Fuente: Manual 7 CEIS, Parte 2, Capítulo 5, 2.3 Diseño del sistema de prevención

35.Según el Manual 7 CEIS, reducir el número de accidentes tiene como objetivo:
A) Cumplir con los ratios medios del sector
B) Superar los ratios máximos permitidos
C) Estar por debajo de los ratios medios establecidos para el sector
D) Igualar los ratios de otros servicios
Respuesta correcta: C
Fuente: Manual 7 CEIS, Parte 2, Capítulo 5, 2.3 Diseño del sistema de prevención

36.En relación con el Manual 7 CEIS, cada vez que se efectúa o revisa una evaluación de riesgos:
A) Se realiza una auditoría externa obligatoria
B) Se revisa la normativa aplicable
C) Se analizan exclusivamente los accidentes graves
D) Se valora la eficacia de la gestión preventiva
Respuesta correcta: D
Fuente: Manual 7 CEIS, Parte 2, Capítulo 5, 2.3 Diseño del sistema de prevención

37.Según el Manual 7 CEIS, la implantación de nuevas acciones preventivas se decide:
A) En función del número de trabajadores
B) Analizando la conveniencia tras la evaluación o revisión de riesgos
C) Por imposición de la autoridad laboral
D) De forma automática tras cada evaluación
Respuesta correcta: B
Fuente: Manual 7 CEIS, Parte 2, Capítulo 5, 2.3 Diseño del sistema de prevención

38.De acuerdo con el Manual 7 CEIS, el diseño del sistema de prevención incluye:
A) La evaluación económica del servicio
B) La estructura organizativa del servicio
C) La clasificación de los riesgos
D) La auditoría externa
Respuesta correcta: B
Fuente: Manual 7 CEIS, Parte 2, Capítulo 5, 2.3.1 Estructura organizativa del servicio

39.Según el Manual 7 CEIS, entre las actuaciones de la empresa en el diseño del sistema de prevención 
se encuentra:
A) Elaborar el calendario laboral
B) Comunicar las funciones y responsabilidades de los trabajadores



C) Establecer sanciones disciplinarias
D) Determinar el régimen retributivo
Respuesta correcta: B
Fuente: Manual 7 CEIS, Parte 2, Capítulo 5, 2.3.1 Estructura organizativa del servicio

40.En relación con el Manual 7 CEIS, la organización y funcionamiento del servicio se regirá por:
A) La Ley de Prevención de Riesgos Laborales
B) El Plan de Prevención
C) Las disposiciones del documento que lo establezca
D) La normativa estatal de emergencias
Respuesta correcta: C
Fuente: Manual 7 CEIS, Parte 2, Capítulo 5, 2.3.1 Estructura organizativa del servicio

41.Según el Manual 7 CEIS, el organigrama del servicio:
A) Sustituye al Plan de Prevención
B) Representa un instrumento indicativo del flujo de comunicación
C) Tiene carácter confidencial
D) Solo es válido para auditorías
Respuesta correcta: B
Fuente: Manual 7 CEIS, Parte 2, Capítulo 5, 2.3.1 Estructura organizativa del servicio

42.De acuerdo con el Manual 7 CEIS, se considera conveniente:
A) Eliminar el organigrama del Plan
B) Anexar el organigrama al Plan de Prevención
C) Mantener el organigrama fuera del sistema preventivo
D) Renovar el organigrama anualmente
Respuesta correcta: B
Fuente: Manual 7 CEIS, Parte 2, Capítulo 5, 2.3.1 Estructura organizativa del servicio

43.Según el Manual 7 CEIS, la planificación de la actividad preventiva debe:
A) Priorizar la protección individual frente a la colectiva
B) Adoptar medidas que antepongan la protección colectiva a la individual
C) Limitarse a medidas organizativas
D) Centrarse únicamente en la formación
Respuesta correcta: B
Fuente: Manual 7 CEIS, Parte 2, Capítulo 5, 1.3 Evaluación y plan de control

44.En relación con el Manual 7 CEIS, entre los principios de la acción preventiva se encuentra:
A) Eliminar toda actividad productiva
B) Sustituir lo peligroso por lo que entrañe poco o ningún peligro
C) Aumentar la carga de trabajo
D) Priorizar la rapidez frente a la seguridad
Respuesta correcta: B
Fuente: Manual 7 CEIS, Parte 2, Capítulo 5, 1.3 Evaluación y plan de control

45.Según el Manual 7 CEIS, la entidad local deberá:
A) Delegar los recursos económicos
B) Determinar los medios humanos y materiales
C) Externalizar la prevención
D) Limitar la planificación preventiva
Respuesta correcta: B
Fuente: Manual 7 CEIS, Parte 2, Capítulo 5, 1.3 Evaluación y plan de control



46.De acuerdo con el Manual 7 CEIS, la revisión del plan de actuación debe considerar:
A) Solo la normativa vigente
B) Únicamente los costes económicos
C) La opinión de los trabajadores afectados
D) El régimen disciplinario
Respuesta correcta: C
Fuente: Manual 7 CEIS, Parte 2, Capítulo 5, 1.3 Evaluación y plan de control

47.Según el Manual 7 CEIS, en la revisión del plan se analiza:
A) Si los nuevos sistemas de control han generado nuevos peligros
B) El número de sanciones impuestas
C) La antigüedad del personal
D) El horario de trabajo
Respuesta correcta: A
Fuente: Manual 7 CEIS, Parte 2, Capítulo 5, 1.3 Evaluación y plan de control


